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Donnez de l’eau, donnez la vie.

EauVive est un organisme indépendant dont l’œuvre essentielle est financée par des dons. 

Ce que nous faisons
EauVive est un organisme caritatif canadien enregistré, 
voué à assurer de l’eau potable, des systèmes sanitaires 
de base et de l’éducation sur l’hygiène aux personnes les 
plus pauvres du monde.    

Comment nous le faisons 
En partenariat avec des organismes locaux en Afrique  
(en Éthiopie, au Kenya, en Ouganda, et enTanzanie), 
EauVive appuie des projets à l’échelle communautaire 
qui améliorent de façon extraordinaire la qualité de vie  
des communautés démunies en milieu rural ou urbain. 

Notre motivation
Nous sommes conscients des pouvoirs de l’eau. EauVive 
sait que sans eau potable, les familles ne peuvent 
échapper à la pauvreté.   

Notre portée
Depuis sa création en 1987, EauVive a aidé plus d’un 
million de personnes du monde en développement à 
mener une vie plus prospère.       

•  améliorent l’état de santé; 
•  aident à réduire la pauvreté;
•  permettent aux enfants d’aller à l’école;
•  permettent l’égalité entre les sexes;
•  �réduisent le taux de mortalité infantile grâce à 

un meilleur état de santé;
•  réduisent le taux de mortalité maternelle;
•  aident à combattre le VIH-sida
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L’eau potable, les installations sanitaires  
de l’éducation sur l’hygiène 

Mot du président du conseil d’administration
2008, c’est l’Année internationale de 
l’assainissement. Le but, c’est de faire avancer 
l’Objectif du Millénaire pour le développement 
(OMD) de réduire de moitié, pour l’année 2015, la 
proportion de personnes vivant sans installations 
sanitaires adéquates. Aujourd’hui, 2,6 milliards 
de personnes dans le monde vivent sans systèmes 

sanitaires convenables. Les enfants sont les plus durement touchés 
par le manque d’assainissement. En effet, la diarrhée, une maladie 
parfaitement évitable, compte parmi les plus mortelles chez les 
enfants de moins de cinq ans. 

EauVive porte son attention sur cette alarmante statistique, et sur le 
rôle critique que jouent l’eau et l’assainissement dans la promotion 
de la santé et du développement des enfants. À la lumière de 
ces faits, le plan stratégique EauVive 2006-2010, « Bâtir demain 
aujourd’hui », met une forte emphase sur les écoles partout en 
Afrique de l’Est. Nous sommes heureux d’annoncer qu’au cours 
de la dernière année, EauVive a offert à plus de 23 500 élèves la 
probabilité d’un meilleur avenir, grâce à l’approvisionnement en 
l’eau potable, les installations sanitaires et à l’éducation sur l’hygiène.

Cet accomplissement formidable n’aurait pas été faisable sans le 
travail acharné du conseil d’administration de EauVive, que je 
remercie pour leur engagement de tout moment à cette cause. 
Je reconnais également le soutien des corporations, de l’Agence 
canadienne de développement international (ACDI), des fondations 
privées, des groupes d’étudiants, des organismes religieux, des 
groupes communautaires, des personnes bienfaitrices et de l’équipe 
dévouée d’employés et de volontaires EauVive. 

L’avenir de EauVive, ainsi que celui de ses organismes indigènes 
partenaires, se présente brillant et rempli d’espoir. Comme en fait 
état le présent rapport, EauVive a terminé une année de réussites 
inégalées – et grâce aux efforts de tous ceux qui sont inscrits 
ici et grâce à des lecteurs comme vous, nous continuerons de 
promouvoir notre mission, De l’eau potable pour tous !, pendant 
l’année en cours.

Merci d’appuyer EauVive ! 

James Knight, Président
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Message du directeur général

Mot de la présidente d’honneur

À titre de mère et de grand-mère, je connais la joie de voir des  
enfants réussir et j’ai ressenti la douleur de les voir combattre. 
Après avoir visité plusieurs fois les projets outremer de EauVive, 
dont une fois avec ma bru Sophie, j’ai partagé le bonheur des 
mères qui regardaient leurs enfants aller à l’école, où il y a l’eau 
potable et des installations sanitaires.

Malheureusement, j’ai aussi vu des écoles qui n’avaient pas de 
telles installations. Dans ces cas, il était très clair que l’accès à l’eau 
potable et à des latrines faisait toute la différence entre  
des élèves qui réussissent et ceux qui luttent péniblement. La pre-
mière ligne du rapport d’étape sur l’approvisionnement en eau et 

l’assainissement de l’OMS/UNICEF en fait clairement état:  
« L’assainissement et l’eau potable sont au cœur de la santé et du 
développement humain » C’est franchement pour cette raison que 
je dédie mon nom et mon temps à promouvoir la mission et les 
objectifs de EauVive.

Je désire remercier du fond du cœur nos partenaires outremer 
pour leur dur travail et leur dévouement, ainsi que notre person-
nel et notre équipe extraordinaire de volontaires et de donateurs 
qui rendent possible cetteœuvre fondamentale.

À tous ceux qui connaissent bien EauVive, ainsi qu’à tous les nou-
veaux arrivants au sein de notre merveilleux organisme, je vous 
demande de continuer d’appuyer EauVive de toutes les façons 
possibles – et je m’engage à faire de même.

Mes plus sincères salutations, 

Margaret Trudeau, Présidente d’honneur

En lisant un journal local récemment, 
un titre m’a frappé : « La planète a soif ». 
Si 71 pour cent de la surface de la Terre 
est constituée d’eau, cette eau n’est pas 
distribuée de façon équitable et sa rareté 
en inquiète plus d’un. La situation est 
particulièrement grave dans les pays 
en développement, où 1,2 milliards de 
personnes vivent sans eau potable. Ces 

pénuries se compliquent davantage sur une « planète en manque 
d’assainissement », alors que 2,6 milliards de personnes luttent 
pour survivre sans eau potable et sans accès à de simples latrines.

EauVive a voué ses efforts à offrir des solutions simples et durables 
pour approvisionner en eau potable et en systèmes sanitaires 
élémentaires des communautés démunies et pour les instruire sur 
l’hygiène. Le Rapport annuel 2007-2008 de EauVive fait état des 
réussites de cette année et de notre action vers la participation du 
public au Canada, éléments qui soulignent notre engagement au 
changement.

En fin d’année fiscale, nous sommes heureux d’annoncer que 
grâce à l’appui de nos donateurs et de nos partenaires, EauVive 
vient de terminer l’une des années les plus prospères, marquée 
de grands pas en termes de croissance financière. En 2007-2008, 
les recettes sont passées de 1,1 millions de dollars à 1,8 millions, 
une augmentation globale de 69 pour cent. Ce nombre com-
prend un accroissement important du financement de la part de 
l’ACDI, Agence canadienne de développement international, ainsi 
qu’une forte augmentation de l’appui des donateurs. De plus, nous 
sommes heureux d’annoncer que grâce à cette augmentation des 
revenus et d’un contrôle étroit des dépenses, 81 pour cent de nos 
dépenses vont directement aux activités des programmes.  

Je désire souligner que notre travail ne serait pas aussi efficace sans 
la saine collaboration de douze partenaires engagés en Afrique de 
l’Est et de conseillers de quatre pays, basés en Afrique. De plus, les 
communautés que nous desservons font aussi partie de la solution. 
En travaillant avec les partenaires de EauVive, ils fournissent 
du travail volontaire, rassemblent des matériaux locaux pour la 
construction et aident à enseigner l’importance d’une bonne hygiène. 

Des recherches récentes nous démontrent que chaque dollar 
dépensé à améliorer l’accès à l’eau rapporte 10 dollars en argent 
neuf. Au Canada, nous savons à quel point c’est là un excellent 
rendement. 

Nous célébrons tout le succès de cette dernière année et reconnais-
sons que l’appui extraordinaire de milliers de citoyens (et certains 
même des États-Unis et de l’Australie) a contribué à fournir à plus 
de 40 000 personnes le minimum essentiel pour vivre. 

Sur une note plus personnelle, je désire remercier sincèrement 
les membres du conseil d’administration pour leur leadership et 
exprimer mon appréciation au personnel énergique et dévoué de 
EauVive pour avoir rendu possibles les accomplissements de cette 
dernière année. 

Sachez que nous ne prenons jamais pour acquis la confiance, 
l’engagement et le soutien de nos partenaires. Ils constituent les élé-
ments motivateurs qui nous encouragent à briller dans notre mis-
sion : « De l’eau potable pour tous ! » au cours de l’année qui vient. 

 

Gary H. J. Pluim, Directeur général
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Le programme De l’eau potable à l’école 
Pleins feux sur le district de Wakiso, Ouganda
Avant l’arrivée de EauVive, les élèves de l’école primaire Buloba, 
comme tant d’autres partout en Afrique de l’Est, marchaient 
plusieurs kilomètres tous les jours pour aller puiser de l’eau pour 
leur école. Comme ils n’arrivaient pas à transporter assez d’eau 
pour boire et pour l’hygiène, ils ne pouvaient pas se laver les 
mains en chemin – après avoir fait leurs besoins dans un champ 
avoisinant. Les élèves allaient dans les champs plutôt que dans 
l’unique bloc latrines qui dessert plus de trois cents éleves et 
enseignants, ce lieu étant en décrépitude. Souvent, ces mauvaises 
conditions sanitaires décourageaient les filles d’aller à l’école à 
partir de la puberté.  

Grâce à EauVive et à son partenaire local, Voluntary Action 
for Development, la situation s’est améliorée de beaucoup. Un 
réservoir d’eau de pluie de 10 000 litres, deux blocs-toilettes de 
six cabinets – un pour les filles, un pour les garçons – et plusieurs 
stations de lavage des mains : résultat, un environnement plus sain 
et plus propice à l’apprentissage comme à l’enseignement, pour les 
élèves comme pour le personnel.

« … Chacun a droit à l’eau 
potable et à l’assainissement, 
surtout nos enfants. Il est de 
notre devoir d’appuyer cette 
idée, gardant à l’esprit que nos 
enfants doivent avoir un style  
de vie plus sain. »

      Directeur Musisi, école primaire Buloba

Faits et chiffres

Pays	É thiopie	 Kenya	    Tanzanie	  Ouganda	 Canada

Population (en millions)	 79	 36	 39	 29	 32

Mortalité infantile (moins de  
5 ans, par mille naissances)	 164	 120	 122	 136	 6

Espérance de vie moyenne  
(en années)	 52	 52	 51	 50	 80

Approvisionnement en eau  
(couverture, en pourcentage)	 22	 61	 62	 60	 100

Assainissement  
(couverture, en pourcentage)	 13	 43	 47	 43	 100

Médecins  
(pour 100 000 personnes) 	 3	 14	 2	 8	 214

PIB per capita (en $ US)	 157	 547	 316	 303	 34,484

Indice de développement humain  
de l’ONU (sur 177 pays)	 169e 	 148e 	 159e	 154e 	 4e

Tous les projets qu’appuient EauVive ont en commun trois composants 
importants inter-reliés : des systèmes d’approvisionnement en eau appopriés 
à la localité, des installations sanitaires élémentaires mais efficaces et de 
l’éducation sur l’hygiène.

Au cours de l’année 2007-2008, EauVive a œuvré avec 
douze organismes partenaires en milieux rural et urbain.  
Or, ses dépenses pour les Programmes internationaux  
ont pour la première fois excédé le million de dollars.  

	 • �constituent des initiatives de développement à long terme; 
	 • �emploient des techniques peu coûteuses, appropriées à 

la localité;
	 • �intègrent des activités sur l’approvisionnement en eau, 

l’assainissement et de l’éducation sur l’hygiène; 
	 • �mettent l’accent sur la propriété locale de la planification 

et de la gestion; 
	 • �encouragent l’auto-assistance et la participation de la 

communauté;
	 • �sont bénéfiques pour les femmes et engagent leur  

participation. 

En créant des partenariats avec d’autres  
organismes, EauVive appuie des projets qui   

LES PROGRAMMES INTERNATIONAUX

Source : Rapport mondial du PNUD sur le développement humain 2007-2008
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EauVive bénéficie d’un appui important de 
l’Agence canadienne pour le développement 
international
L’appui de l’ACDI à EauVive pendant l’année fiscale 2007-2008 est 
demeuré fort, avec l’attribution de subventions totalisant 782 000 $. 
Ces subventions financent en partie de nouveaux projets qui, 
ensemble, procureront de l’eau potable à 39 000 autres personnes 
vivant en région rurale ou urbaine en Afrique de l’Est. Le 
programme De l’eau propre à l’école, de EauVive, est aussi financé 
en partie par l’ACDI.  

En complément des programmes subventionnés par l’ACDI, le 
programme De l’eau potable pour tous, de EauVive, finance de 
nouvelles initiatives à orientation communautaire lorsque les dons 
du public et les ressources financières le permettent. 

Renforcement des capacités —  
pour EauVive et ses partenaires 
EauVive fait tout en son pouvoir pour assurer l’efficacité et la 
durabilité de ses projets outremer. Ainsi, EauVive fait évaluer ses 
projets par de tierces parties de façon périodique. Les résultats 
indiquent que les composantes des projets d’approvisionnement 
en eau potable s’avèrent une grande réussite, toutefois il y aurait 
lieu d’accorder plus d’attention au volet assainissement. 

En réponse, EauVive et l’agence de développement international 
Plan International ont mis sur pied un atelier de trois jours 
pour étudier l’Assainissement total piloté par la communauté 
(ATPC). L’ATPC est une nouvelle approche aux programmes 
d’assainissement qui vise à faire cesser la défécation à ciel ouvert. 
Une approche du bas vers le haut, chargée d’activités éducatives 
et de participation locale. Quarante représentants d’organismes 
partenaires de EauVive ont participé à cet atelier de renforcement 
des capacités, qui se tenait à Kampala en Ouganda. 

Depuis que l’approche de l’ATPC fut élaborée au Bangladesh à la 
fin des années 1990, des organismes comme EauVive ont exploré 
les possibilités de succès de cette approche dans un contexte 
africain. En apprenant davantage sur les applications de l’ATPC 
en Afrique de l’Est, EauVive et ses organismes partenaires vont 
documenter et partager leurs expériences. 

Question et réponse avec  
Clarissa Brocklehurst, directrice,  
Eau, environnement et 
assainissement, UNICEF 

Q: Que peuvent faire les 
citoyens canadiens pour 
intervenir dans la crise de 
l’assainissement? 

R: Les Canadiens 
intéressés à promouvoir le 
développement international 
peuvent demander à leur 
gouvernement de s’assurer 
que l’approvisionnement en 

eau et l’assainissement reçoivent une part 
importante de l’allocation d’aide financière. 
C’est là qu’ EauVive intervient. EauVive est la 
plus grande agence de promotion de l’eau 
potable et l’assainissement au Canada. 
Elle possède un historique de bonnes relations 
avec l’Agence canadienne de développement 
international (ACDI). Les citoyens peuvent faire 
des contributions monétaires ou volontaires à 
des organismes qui centrent leurs efforts sur 
l’eau potable et l’assainissement.

Des membres de la communauté, femmes, enfants et hommes,  
sont engagés dans les processus de planification, de construction et 
d’entretien des services d’approvisionnement en eau potable et des 
installations sanitaires.

L’emphase est mise sur les enfants : EauVive vient en aide à 37 écoles 
primaires locales, soit quelque 23 500 étudiants et leurs enseignants.

Un plan du système d’assainissement de la communauté, créé au cours des 
ateliers d’ATCP en Ouganda
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L’éducation du public au Canada constitue un volet essentiel 
de la mission de EauVive. Le travail fait ici vise à faire prendre 
conscience aux partisans comme aux éventuels adhérents des 
bienfaits surprenants sur la santé et le développement qu’ont l’eau 
potable, des systèmes sanitaires adéquats et de l’éducation sur 
l’hygiène dans le monde en développement.

Les activités d’éducation publique assurent que d’accorder ces 
droits aux populations les plus pauvres du monde devienne et 
demeure une priorité pour les Canadiens.

Apprendre l’eau et 
l’assainissement à l’école 
Les fiches pédagogiques H2Oh!, pour 
la 2e à la 10e année, fournissent des 
activités éducatives et des ressources 
qui étudient les questions clés sur l’eau 
et l’assainissement – et les solutions, ici 
comme dans les pays en développement. 

Le programme University Chapter de 
EauVive engage les élèves dans des 
discussions et des activités liées à l’eau 
et l’assainissement dans les pays en 
développement.

Un concours vidéo EauVive 
Pour faire prendre conscience de la crise 
mondiale de l’eau et de l’assainissement, la 
Journée mondiale de l’eau (22 mars 2008), 
EauVive a mis sur pied un concours vidéo en 
ligne, End Poverty at the Source! (« Arrêtez 
la pauvreté à la source »). La gagnante ou le 
gagnant voyagera jusqu’en Afrique avec EauVive 

pour voir in situ ses projets en eau et en assainissement. 
Le nom gagnant sera annoncé le 19 novembre 2008, en la Journée 
mondiale des toilettes.
Veuillez lire les détails du concours : www.watercan.com/videocontest

Les Prix EauVive
Lors du lancement du Prix EauVive, les personnes dont 
la liste suit ont été reconnus pour leur contributions à la 
mission de EauVive, De l’eau propre pour tous !

Le Prix Michael Lubbock 

En reconnaissance d’accomplissements remarquables dans 
le domaine de l’eau potable et l’assainissement dans les 
pays en développement

Margaret Catley-Carlson 
Officier de l’Ordre du Canada   
Ancienne présidente du Global Water Partnership 
(Partenariat mondial de l’eau)

Le Prix WaterCan/EauVive 

En reconnaissance d’une contribution remarquable à 
EauVive 

Christina Lubbock    
Veuve de Michael Lubbock, fondateur de EauVive 
Ancien membre du conseil et directrice générale de EauVive

Le Prix du chapitre WaterCan@Universities  
de l’année

Remis à un chapitre universitaire en reconnaissance de 
l’innovation, de la créativité et de l’esprit dont il a fait 
preuve tout en contribuant à l’œuvre de EauVive

WaterCan@Queens 
WaterCan@McGill 

Le Prix du groupe WaterCan@Schools  
de l’année

Remis à un groupe scolaire en reconnaissance de 
l’innovation, de la créativité et de l’esprit dont il a fait 
preuve tout en participant à l’avancement de la cause de 
EauVive, De l’eau potable pour tous ! 

École secondaire Tom Baines Junior High, Calgary

ENGAGEMENT du public au Canada
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« Le mandat de 
EauVive et d’autres 
organismes similaires 
est d’atteindre les plus 
démunis de manière à 
ne pas éclipser le rôle 
public essentiel des 
villages, des maires 
et des dirigeants. 

Aujourd’hui dans sa vingtième année 
d’existence, EauVive a fait preuve de 
sensibilité comme organisme, cherchant 
toujours à comprendre quels pouvoirs 
dans le monde il faut presser pour 
provoquer la mise en place d’un situation 
autonome, de quelque chose qui 
fonctionnerait. » 

	 Margaret Catley-Carlson 
Prix Michael Lubbock 2007      

EauVive organise un voyage d’études en Ouganda 
En janvier 2008, un groupe de dix partisans de EauVive se sont 
rendus en Ouganda en compagnie du conseil exécutif de EauVive 
et de ses directeurs de programmes. L’objectif était d’apprendre sur 
place comment les projets en eau et en assainissement de EauVive 
changent la vie de communautés vulnérables. Financé en grande 
partie par les participants, ce voyage constitua un premier séjour 
en Afrique. EauVive espère sincèrement que tous les participants 
de ce voyage d’études partagent leur expérience avec le plus grand 
nombre possible de personnes, car il faut se passer le mot :  
« l’eau, c’est la vie. »  

EauVive est membre fondateur  
du Réseau d’action pour l’assainissement  
et l’eau Canada (RAAE)

Depuis son lancement en la 
Journée mondiale des toilettes (le19 
novembre), ce réseau demeure une 
coalition croissante d’organismes 
non gouvernementaux réunis par la 
certitude que les initiatives en eau 
potable et en assainissement doivent 
être une priorité en termes d’aide 
à l’étranger pour le gouvernement 
Canadien. 

C’est par le RAAE Canada que des 
groupes dans les mêmes dispositions 
se rassemblent, et d’une seule voix 
positive, engagent la participation 
des citoyens et des gouvernements 
sur l’importance critique de l’eau 
potable et l’assainissement dans la 
lutte contre la pauvreté mondiale. 
Les installations de EauVive servent 
actuellement aussi de bureau de 
direction pour le RAAE.

www.swancanada.org

«  Ce qui fait l’attrait de EauVive, c’est 
son objectif clair et simple– fournir de 
l’eau potable à ceux qui n’en ont pas. 
Toutefois, notre expérience à titre de 
membres du groupe du voyage d’études 
en Ouganda fut inestimable pour saisir la 
complexité que représente l’introduction 
de changements dans une autre culture. 
Le modèle EauVive – travailler avec 
des agences et des groupes locaux – 
s’avère très efficace. »

Juge A. de Lotbinière Panet,  
participant au Voyage d’études 2007 

Dans une série de lettres aux dirigeants du gouvernement canadien, 
dont le Premier ministre et le Ministre de l’ACDI, le RAAE a demandé au 
gouvernement de jouer un plus grand rôle dans la lutte contre la crise 
mondiale de l’eau et l’assainissement. Nous vous invitons à lire ces lettres 
complètes au www.swancanada.org  

Des membres de la communauté, femmes, enfants et hommes, sont engagés 
dans les processus de planification, de construction et d’entretien des 
services d’approvisionnement en eau potable et des installations sanitaires.
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Collectes de dons

L’année fiscale 2007-2008 brise à nouveau des records en termes de collectes de fonds EauVive. Les dons 
provenant de personnes, d’écoles, d’organismes religieux, d’entreprises, de fondations et d’autres groupes 
communautaires ont augmenté de 50 pour cent au cours de la dernière année fiscale. Le soutien des fonda-
tions et des entreprises fut particulièrement intéressant. À noter, le soutien continu de la fondation Kayak et 
de la fondation Calgary. Depuis 2004, ils ont donné 17 263 $ en  soutien financier pour les projets EauVive.  

Les convives ont goûté quatre gâteaux d’anniversaire, chacun représentant l’un des quatre pays dans 
lesquels EauVive fait son œuvre: l’Éthiopie, l’Ouganda, la Tanzanie et le Kenya. De droite à gauche: 
James Knight, président; Margaret Trudeau, présidente d’honneur; S. E. Ombeni Sefue (Haut-
commissariat pour la République-Unie de Tanzanie); Gary Pluim, directeur général; M. Joseph Kahiigwa, 
chargé d’affaires (Haut-commissariat pour la République de l’Ouganda); S. E Judith Mbula Bahemuka 
(Haut-commissariat pour la République du Kenya).

Autres revenus 1 %

ACDI 32 %

Appels 21 %Dons non sollicités 11 %

Écoles 3 %

Corporations 2 %

Études africaines 2 %

Marche pour l’eau 2 %

Bourses / subventions 6 %

Valeurs mobilières  12 %

Soirée des ambassades 8 %

Qu’est-ce qui rend possible l’œuvre de EauVive?

L’appui à EauVive 
a augmenté de 61 
p. cent au cours 

de l¹année fiscale 
2006-2007

Soirée annuelle des ambassades

Notre meilleure année ! 
En mai 2007, notre commanditaire 
principal, MDS Nordion, ainsi que des 
citoyens intéressés et des membres des 
communautés diplomatique, d’affaires 
et gouvernementale ont partagé un 
repas préparé et servi par quarante 
ambassades et hauts-commissariats. 
Si l’on en croit les 145 000 $ de fonds 
recueillis, la soirée fut un succès inégalé !     
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Collectes de dons Entrevue avec un volontaire de EauVive, 
Philip Yung

Q. Que faites-vous à titre de bénévole pour 
EauVive? 

R. « Je participe principalement comme 
membre du Comité planificateur de la 
Soirée des ambassades, et j’ai offert de mon 
temps pendant l’événement. J’essaie aussi 
de faire prendre conscience à mes amis et 
collègues du travail de EauVive en Afrique. »

Q. Pourquoi êtes-vous volontaire pour EauVive?

R. « C’est surtout pour son mandat, et puis j’ai confiance 
en l’engagement et en la crédibilité de l’administration de 
EauVive et de son personnel.

Q. Qu’aimez-vous en particulier au sujet des activités 
outremer de EauVive ?

R. « J’aime cette approche globale qui consiste à engager 
les communautés locales et à intégrer l’éducation et 
l’assainissement dans le programme.

Q. Quel rôle et ou quelle importance voyez-vous prendre 
les jeunes dans le programme de volontaires de EauVive ? 

R. « Par le programme de volontaires de EauVive, les 
jeunes peuvent faire prendre conscience à leurs pairs des 
problèmes et des questions liées à l’eau et les inciter à 
devenir des agents du changement. »

Q. Parlez-nous d’un souvenir de bénévolat préféré, 
touchant, mémorable ?  

R. « À la Soirée des ambassades, lorsque j’ai constaté la 
générosité des partisans locaux et des volontaires. »

Le marketing lié à une cause
EauVive est venue ajouter aux nombreuses initiatives de 
partenariats entre les organismes sans but lucratif et le secteur 
privé. Ce fut un immense plaisir pour EauVive d’investir dans 
la promotion de produits avec deux sociétés responsables sur 
le plan social, Bridgehead Coffeehouses et Lush Cosmetics. 
Une partie des recettes de la vente du Mélange EauVive de 
Bridgehead et du Charity Pot de Lush furent remis à EauVive.  

La Marche pour l’eau EauVive
C’est à la demande de groupes de citoyens qui cherchaient 
à organiser des activités de collectes de dons pour EauVive, 
que fut lancée la Marche pour l’eau. Comme c’est le genre 
d’événement qui touche les gens et que cette activité peut 
être organisée facilement 
à l’échelle communautaire, 
des groupes variés peuvent 
la reproduire dans toutes 
les régions du pays. La 
Marche la plus impressionnante cette année fut organisée 
par Aveda-Collega, chez qui les employés, leurs familles et 
leurs partisans ont marché dans plusieurs villes au Canada. 
Quelque 26 spas et salons ont participé à ce projet, qui a 
rapporté la somme de 37 840 $ pour EauVive au cours de 
l’année fiscale 2007-2008.  

Pleins feux sur une  
collecte de dons

Caroline, une 
jeune fille de neuf 
ans de Toronto, en 
Ontario, a réussi à 
amasser la somme 
impressionnante de  
2 847 $ pour EauVive. 
Caroline a commencé 
par écrire une lettre 
sincère et éloquente 
sur EauVive, 
exprimant la nécessité 

de trouver de l’argent pour payer des systèmes 
d’eau potable et des latrines en Afrique de 
l’Est. Elle a ensuite poursuivi son initiative 
à l’école en organisant une vente de gâteaux 
pour amasser des fonds supplémentaires. En 
parlant de son expérience, Caroline affirme : 
« Il y a plein de monde qui prend l’eau potable 
pour acquis. On doit prendre conscience du 
fait que tout le monde n’y a pas accès. On ne 
peut pas vivre sans eau. Nous avons tellement 
de chance d’avoir de l’eau potable, même si 
plusieurs d’entre nous pensons que ce n’est 
qu’un liquide »FRESH HANDMADE COSMETICS
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Selon une étude de l’organisation mondiale de la santé en 2004, qui évaluait les coûts et bénéfices de l’eau potable et de 
l’assainissement à l’échelle mondiale, atteindre l’objectif du Millénaire pour l’eau et l’assainissement produirait des bénéfices 
économiques substanciels. Par exemple, en Afrique, chaque dollar américain investi produit un retour d’au moins dix dollars. Arriver 
à cet objectif nécessitera un investissement supplémentaire d’environ 11,3 milliards de dollars par année au-dessus des placements 
courants, avec un bénéfice économique annuel de 84 milliards de dollars U.S. 

James Knight, président 
Président-directeur général, Association des 
collèges communautaires du Canada

Jack Baker 
Président, Agrodev Canada Inc.

Greg Chesley 
Consultant

Melissa Clark 
Conseillère, BMO Nesbitt Burns

Jim Cocks 
CFO, AmberCore Software Inc.

Arlene McKechnie 
Avocate

Carl Nicholson 
Directeur général,  
Centre catholique pour immigrants, Ottawa

Andrés Sánchez (P. Eng.) 
Administrateur de programme, IDRC

Les Sawatsky 
Directeur principal, Golder Associates Ltd

Carole Sheppard 
Avocate

Steve Simmering (P.Eng.)   
Directeur principal, Golder Associates Ltd.

Phil Sweetnam (P.Eng.)   
Président, PBC Sweetnam Holdings, Inc.

Awegechew Teshome 
Conseiller scientifique international,  
USC Canada

Katherine Thomas 
Partenaire Senior,  
Hamilton, Thomas and Associates Ltd.

Andrew Wilson 
Partenaire, Wilson Law Partners LLP

Le conseil d’administration EauVive 

Lectures recommandées
2008 Progress Report on Drinking 
Water and Sanitation – Special 
Focus on Sanitation de l’OMS/
UNICEF. Ce rapport d’étape sur 
l’eau potable et l’assainissement, 
qui traite de l’assainissement 
en particulier, vise à soutenir 
les décideurs, les scientifiques 
et autres personnes qui 
aspirent au renforcement des 
capacités sectorielles au niveau 
national et aux autres niveaux 
de gouvernement. Veuillez 
télécharger ce rapport à partir  
du site      
www.wssinfo.org/en/40_MDG2008.html

EauVive reçoit le prix « Citizens Bank Shared 
Interest Award »
Citizens Bank, la plus 
grande coopérative 
d’épargne et de crédit au 
Canada, a fait honneur à 
EauVive en lui attribuant le 
prix Citizens Bank Shared Interest Award en 2007. Ce prix fut 
accordé en reconnaissance du travail exigeant mais essentiel de 
EauVive, soit de fournir aux plus pauvres du monde l’accès à 
l’eau potable et à des installations sanitaires de base. 

Chaque année, Citizens Bank demande à ses membres de 
choisir et de voter pour les organismes sans but lucratif qui, 
selon eux, font un travail exceptionnel au service de 
communautés, grandes et petites, au Canada et dans le monde. 

EauVive se considère privilégiée d’avoir été choisi comme 
récipiendaire de ce prix à saveur communautaire. Ce prix 
témoigne d’un réel engagement des Canadiens envers la 
mission de EauVive, « de l’eau potable pour tous ! » 

Le prix s’accompagnait d’une généreuse subvention de 23 360 $, 
somme destinée à appuyer les projets EauVive actuellement en 
cours en Afrique de l’Est.
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RAPPORT DES VÉRIFICATEURS  
SUR LES ÉNONCÉS FINANCIERS  
CONDENSÉS 
Au conseil d’administration 
Corporation WaterCan/EauVive

Les états financiers condensés ci-joints des recettes 
et des dépenses ont été établis à partir des états 
financiers complets de la Corporation WaterCan/
EauVive, au terme de l’exercice financier du 31 
mars 2008, sur lesquels nous avons formulé une 
opinion avec réserve dans notre rapport daté 
du 14 mai 2008. La présentation d’un résumé 
fidèle des états financiers complets relève de la 
responsabilité de la direction de la corporation. 
Notre responsabilité, en conformité avec la Note 
d’orientation pertinente concernant la certification, 
publiée par l’Institut canadien des comptables 
agréés, consiste à faire rapport sur les états 
financiers condensés.

À notre avis, les états financiers condensés ci-joints 
donnent, à tous les égards importants, un résumé 
fidèle des états financiers complets correspondants 
selon les critères décrits dans la Note d’orientation 
susmentionnée.

Les états financiers condensés ne contiennent pas 
tous les renseignements requis,  conformément 
aux principes comptables généralement reconnus 
au Canada. Le lecteur doit garder à l’esprit que 
ces états financiers condensés risquent de ne 
pas convenir à ses fins. Pour obtenir de plus 
amples informations sur la situation financière 
de la Corporation WaterCan/EauVive, ses 
revenus, ses dépenses et ses liquidités, le lecteur 
devra se reporter aux états financiers complets 
correspondants.

McCAY, DUFF & COMPANY LLP 
Comptables agréés

Ottawa, Ontario, Le 14 mai, 2008

RÉSUMÉ DES REVENUS ET DES DÉPENSES
(exercice se terminant le 31 mars 2008)

		

REVENUS	 2008	 2007		

Agence canadienne de développement international	 588 061	 256 370

Contributions des donateurs,  
subventions des fondations	  1 218 653	 800 288

Autres revenus	  11 769	 19 472

REVENU TOTAL	 1 818 483 $	          1 076 130 $

		

DÉPENSES	 2008	 2007		
	

Programme international	  1 010 342	  595 441 

Programme des engagements publics	  227 822	  189 393

Collecte de fonds	  196 790	  174 108

Administration canadienne	  102 441	  85 594

DÉPENSES TOTALES	 1 537 395	 $        1 044 536 $    

		

DÉPENSE NET POUR L’EXERCICE	                     281 088 $  	          31 594 $   

RÉSUMÉ DU BILAN		
(Le 31 mars 2008)

		

ACTIF	 2008	 2007

Actifs à court terme		

  Encaisse et placements de trésorerie	  533 039 	  326 544 

  Comptes clients et frais payés d’avance	  155 057 	  35 408 

  Avances pour projets	  163 915 	  384 748 

	  852 011 	  746 700

 Immobilisations	  7 343 	  3 381 

	  859 354 	  750 081 

			 
PASSIF	

Comptes fournisseurs et charges à payer	  25 521 	  30 652 

Produit reporté	  188 654 	  355 338 

	  214 175 	  385 990 

ACTIF NET		

Investissements dans les immobilisations	  7 343 	  3 381 

Fonds d’administration	  637 836 	  360 710 

	  645 179 	  364 091

	                                                                           859 354 $	        750 081 $                    

		

ÉTATS FINANCIERS




